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Lackenbach, 02.02.2026 

Stellenausschreibung 
Vertragsbedienstete/r als Gemeindearbeiter:in 

 

Gemäß § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 – GemBG 2014 gelangt in der 

Marktgemeinde Lackenbach der Dienstposten einer/eines Vertragsbediensteten als Gemeindearbeiter:in für 

den Bauhof zur Ausschreibung.  

 

Einstufung: Entlohnungsschema IIa, Entlohnungsgruppe bh3 

Beschäftigungsausmaß: 100%, d.s. 40 Wochenstunden  

Dienstbeginn: ab 04.05.2026 

Grundentgelt brutto: € 3.287,40 (Entlohnungsstufe 1, ohne Anrechnung von Vordienstzeiten und Zulagen) 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

Alle im Gemeindegebiet und im Bereich des Bauhofes anfallenden Tätigkeiten, insbesondere: Wartungs- 

und Instandsetzungsarbeiten, Betreuung der gemeindeeigenen Infrastruktur, Straßenerhaltung, Pflege von 

Grünflächen, Abfall- und Abwasserbeseitigung, Winterdienst, Betreuung der Abfallsammelstelle, Mithilfe bei 

gemeindeeigenen Veranstaltungen, etc. 

 

Anstellungserfordernisse:  
1. Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 

2. Volle Handlungsfähigkeit 

3. Persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der mit der vorgesehenen Verwendung 

verbundenen Aufgaben sowie Erfüllung der in besonderen Vorschriften festgelegten Bedingungen 

(z. B. handwerkliches Geschick, Schwindelfreiheit etc.) 

4. Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung sowie Berufserfahrung in entsprechenden 

Berufssparten 

5. Führerschein der Klassen B und F, Führerschein C von Vorteil 

6. Mindestalter von 18 Jahren 

7. Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

8. Kenntnisse und Erfahrung in der Bedienung von Kommunalgeräten (z. B. Traktor mit Frontlader, 

Schneepflug, Mähgeräte etc.) inklusive deren Wartung 

9. Bereitschaft zur Weiterbildung in allen relevanten Bereichen sowie zur Absolvierung entsprechender 

Fachkurse 

10. Bereitschaft zur fallweisen Leistung von Bereitschaftsdiensten (insbesondere Winterdienst) sowie 

zum Einsatz im Katastrophenfall und zur Mitarbeit bei der Betreuung der Abfallsammelstelle an 

Wochenenden sowie bei Veranstaltungen an Wochenenden oder Feiertagen 

11. Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr von Vorteil 

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde, 

Staatsbürgerschaftsnachweis, Lehrabschlussprüfungszeugnis, Dienstzeugnisse bzw. 

Verwendungsnachweise der bisherigen Tätigkeiten, allenfalls Heiratsurkunde sowie Geburtsurkunde/n des/r 

Kindes/r, bei männlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein 

 

Die Bewerbungen sind unter Beilage sämtlicher in der Ausschreibung geforderter Unterlagen, bis 

spätestens 20.02.2026, 12:00 Uhr, beim Gemeindeamt Lackenbach einzubringen. Maßgebend ist das 

Datum des Einlangens. Unvollständig bzw. verspätet einlangende Bewerbungen können nicht berücksichtigt 

werden.                                                                                    

Der Bürgermeister  

Christian Weninger e.h. 

Angeschlagen am: 02.02.2026  

Abgenommen am: 23.02.2026 
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